
                                                            Lei nº 3.312, de 04 de outubro de 2011. 

 

Autoriza o Poder Legislativo a contratar, 

em caráter emergencial, por tempo 

determinado, 1 (um) servente para atender 

a Câmara Municipal, prestando serviços de 

limpeza e conservação junto ao Legislativo.  

 

    IVO DOS SANTOS LAUTERT, Prefeito Municipal de Taquari, Estado 

do Rio Grande do Sul,  

   FAÇO SABER, no uso das atribuições que me confere a Lei Orgânica do 

Município, que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei: 

                                                                                 

   Art. 1º Fica o Poder Legislativo autorizado a contratar, em caráter 

emergencial, pelo prazo de 3 (três) meses, prorrogáveis por igual período, 1 (um) servente para 

atender a Câmara Municipal, prestando serviços de limpeza e conservação junto ao Legislativo. 

 

Cargo  Vaga  Carga Horária                 Vencimento 

Servente   01   40 horas semanais          R$ 545,00 

 

   Art. 2º Havendo profissional habilitado em concurso e devidamente 

empossado, a contratação emergencial será rescindida. 

 

   Art. 3º As atribuições do cargo de servente serão as constantes do Anexo I 

desta Lei. 

 

   Art. 4º As despesas decorrentes da presente Lei, correrão à conta de 

dotação orçamentária própria do Poder Legislativo. 

 

   Art. 5º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

 

                                    GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TAQUARI, 04 de 

outubro de 2011. 

 

 

                                                                                       Ivo dos Santos Lautert 

                                                                                                            Prefeito Municipal 

 

Registre-se e Publique-se 

 

Sérgio Junqueira Nunes 

Secretário Municipal da Administração 

e Recursos Humanos 

 

   

 



 

 

 

ANEXO I 

 

 

 CATEGORIA FUNCIONAL:  SERVENTE 

 

 VENCIMENTO:  R$ 545,00 

 

 

 ATRIBUIÇÕES: 

 a) Descrição Sintética: Atividades rotineiras, envolvendo a execução de trabalhos 

auxiliares de preparação de alimentos, limpeza em geral. 

 b) Descrição Analítica: Fazer trabalhos de limpeza nas diversas dependências da Câmara 

Municipal, limpar pisos, vidros, lustres, móveis, instalações sanitárias, etc., remover lixos e 

detritos, lavar e encerar assoalhos, fazer arrumações em locais de trabalho, proceder à remoção de 

móveis, máquinas e materiais em geral, atender telefone, anotar e transmitir recados, preparar 

café, chá e servi-los, limpar e preparar cereais, vegetais, etc., auxiliar nos trabalhos de forno e 

fogão, transportar volumes, executar outras tarefas semelhantes. 

 

 CONDIÇÕES DE TRABALHO: 

 a) Geral: Carga horária de 40 (quarenta) horas. 

 b) Especial: O exercício do cargo poderá exigir a prestação de serviço á noite, sábados, 

domingos e feriados. 

 

 REQUISITOS PARA O PROVIMENTO: 

 a) Idade mínima: 18 anos completos 

 b) Instrução:  Alfabetizado 

 c) Lotação:  Câmara Municipal de Vereadores 

 d) Atestado médico admissional   


