PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO/CREDENCIAMENTO 004/2022
DA LEI N°13.019/2014

Edital de Chamamento
Publico/Credenciamento n° 004/2022 da
Lei n® 13.019/014 para fins de selecionar
Organizagdes da Sociedade Civil OSC’s
para firmar parceria com a finalidade de
realizar interessadas em celebrar Termo de
Cooperagdo com 0 municipio, que tem por
objeto a execucdo de assisténcia a animais
(cdes e gatos) fémeas, em necessidades
extremas, que serdo selecionados para
esterilizacbes cirargicas, custeadas pelo
municipio.

O Municipio de Taquari/RS, por intermédio da Secretaria Municipal de Administracdo da
Prefeitura Municipal de Taquari, torna publico o presente Edital de Chamamento Publico,
para fins d6 CREDENCIAMENTO DE ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL,
pelo prazo de 12 (doze) meses, que acontecerd a partir no dia 01 de dezembro de 2022, no
horario de expediente, na Sala de Licitacbes e Contratos, na Prefeitura Municipal de
Taquari, sito a Rua Osvaldo Aranha, n® 1790, Taquari, RS, com esteio na Lei n° 13.019, de
31 de julho de 2014 e no Decreto Municipal n® 3.381, de 27 de margo de 2017, bem como
alteracdes supervenientes e demais disposicoes legais e regulamentares aplicaveis,visando a
selecdo de para a selecdo de Organizagdes da Sociedade Civil - OSC, que atuem no
municipio na atividade de protetores de animais, na forma estabelecida neste Edital, para
eventualmente firmar parceria, nos termos e condigdes a seguir elencados.

CLAUSULA PRIMEIRA

1-DO OBJETO

1.1. O presente Edital destina-se a credenciar OrganizacGes da Sociedade Civil - OSC,
localizadas neste Municipio para a celebracido de TERMO DE COOPERAGCAO, por
intermédio da Secretaria Municipal da Administracdo, para, em regime de mdtua
Cooperacéo, para a consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a
apresentacdo de projeto para a execucgdo de atividades assistenciais a animais (cées e gatos)
fémeas, em necessidades extremas, que serdo selecionados para esterilizagbes cirurgicas,
oferecidas gratuitamente pelo municipio, em parceira com a Secretaria de Estado e



Igualdade, Cidadania e Direitos Humanos e Assisténcia Social - SICDHAS, referente ao
convénio n° 0675/2022, constando de busca e entrega, pré e pos operatorio.

1.2. Apenas as Organizacdes da Sociedade Civil, devidamente habilitadas neste processo de
credenciamento, estardo aptas a consecucdo do objeto descrito neste Edital.

CLAUSULA SEGUNDA
2- JUSTIFICATIVA:

2.1. A Lei Federal n° 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n® 13.204/2015, estabelece o
regime juridico das parcerias entre a administracdo publica e as Organizagdes da Sociedade
Civil, o art. 29 que faz referéncia ao chamamento publico, a qual podera ocorrer no caso de
atividades voltadas ou vinculadas a servigos sociais, desde que executadas por Organizacdes
da Sociedade Civil previamente credenciadas pelo 6rgédo gestor do municipio.

2.2. O Municipio de Taquari estd envolvido na causa animal. Através do projeto de
castracdo para fins de controle populacional de cdes e gatos (fémeas).

2.3. A populacdo deve ser conscientizada da necessidade de se esterilizar os animais, ainda
que domiciliados, para que se ponha fim & cruel e criminosa pratica de abandono de filhotes
indesejados, que contribui para o aumento de animais de rua e a sua consequiente exposi¢ao
a maus tratos, que tipifica a conduta como crime ambiental.

2.4. Além de evitar o aumento do nimero de cdes e gatos nas ruas com o controle de
reproducdo o programa diminui também os riscos de contaminacdo por zoonoses (doengas
infecciosas transmitidas entre animais e pessoas) e ataques com mordeduras porque 0
procedimento diminui as fugas e brigas causadas pelo cio.

2.5. Em consonancia com os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade
administrativa, publicidade e isonomia, bem como para conferir transparéncia as parcerias
celebradas com as Organizacdes da Sociedade Civil (OSC’s), O municipio torna publico o
presente Edital de credenciamento.

CLAUSULA TERCEIRA
3- DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. O municipio podera credenciar as Organizac¢Ges da Sociedade Civil que atenderem aos
seguintes requisitos:

a) As OSC’s podem ser entidades privadas, sem fins lucrativos, que nédo distribui, entre seus
socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais
resultados, sobras excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificacdes,
participacbes ou parcelas do seu patrimdnio auferido mediante o exercicio de suas
atividades e que os aplica integralmente na consecuc¢éo do respectivo objeto social;

b) atuar na area de atividade assistenciais de protecdo a animais em situacdo de
vulnerabilidade;


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13019.htm
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d) estar regularmente constituida e em efetivo exercicio por, no minimo, um ano de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no CNPJ, admitida a reducéo desse prazo
por ato especifico do Administrador na hipotese de nenhuma organizacéo atingi-lo;

e) possuir objetivos voltados a promocao de atividades e finalidades de relevancia publica e
social no municipio;

f) transferir, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da legislacdo especifica e cujo
objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta;

g) estar com a escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e
com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

h) comprovar experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante;

i) possuir instalagdes, condi¢des materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das
metas estabelecidas;

3.2. Serd excluida a organizagdo da sociedade civil que incorrer em uma das vedacOes
previstas no art. 39 da Lei n® 13.019/2014;

3.3. A organizacao da sociedade civil que participar do processo de credenciamento estara
aceitando todas as suas condicdes;

3.4. E de responsabilidade exclusiva e integral do Credenciado, a utilizagio de pessoal para
execucdo dos servicos de locacdo dos materiais/equipamentos relacionados na Clausula
Primeira, incluidos encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais
resultantes de vinculo empregaticio, cujo dnus e obrigacbes, em nenhuma hipdtese, poderdo
ser transferidos para 0 municipio;

3.5. O credenciamento configurara uma relacdo contratual de prestacéo de servicos.

CLAUSULA QUARTA
4- DO PRAZO E FORMA PARA ENTREGA DA DOCUMENTAGCAO

4.1. As Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs’), interessadas deverdo apresentar
requerimento de credenciamento, o qual devera estar assinado pelo representante legal da
organizacdo e dirigido a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo das parcerias da Lei
13.019/2014, devendo estar acompanhado da documentacdo prevista neste Edital, no
periodo de 11/11//2022 a 30/11/2022, na Prefeitura Municipal de Taquari, setor de
LicitacOes e Contratos, situada na Rua Osvaldo Aranha, 1790, Bairro Centro, Taquari— RS.



4.2. Qualquer interessado que preencha os requisitos de habilitacdo podera requerer seu
credenciamento dentro do prazo de 12 meses, contados da data estabelecida no preambulo
deste edital.

4.3. Os servicos do presente processo deverdo ser iniciados pelo(s) Contratado (S) no prazo
de até 05 (cinco) dias, contados a partir da assinatura do Termo de Cooperacéo.

CLAUSULA QUINTA

5 - DA VERACIDADE E VALIDADE DA DOCUMENTACAO PARA FINS DE
CREDENCIAMENTO

Observacao:

a) Todos os documentos, quando apresentados em clpia, devem ser autenticados
previamente em cartorio ou no Setor de Licitacbes, mediante apresentacdo do
original, sendo que também serdo aceitos documentos retirados através da Internet.

b) Os documentos apresentados devem estar com prazo dentro da validade.

CLAUSULA SEXTA

6 - DA DOCUMENTAGCAO PARA FINS DE CREDENCIAMENTO

6.1. O pedido de credenciamento e o Plano de Trabalho especificando cronograma e metas
estabelecidas conforme objeto do Edital devera ser acompanhado dos seguintes
documentos:

a) estatuto da organizagdo da sociedade civil vigente e devidamente registrado no 6rgao
competente, e regimento interno, se necessario, que declare objetivos de cunho social,
natureza ndo lucrativa, relevancia pablica e pertinéncia das atividades da organizacdo da
sociedade civil com aquelas objeto do edital de credenciamento;

b) comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

c) ata de eleicdo do quadro dirigente atual da organizacéo da sociedade civil, registrada no
6rgdo competente;

d) relacdo do quadro dirigente atual da organizagdo da sociedade civil, com qualificacdo
completa de cada um (nome, estado civil, profissdo, documento de identificacdo, nimero de
registro no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas - CPF, endereco completo);

e) comprovante de endereco da sede da Organizacao da Sociedade Civil (OSC);

f) certiddes de regularidade da organizacao da sociedade civil perante o Fundo de Garantia
por Tempo de Servico - FGTS, as Fazendas Publicas Federal, Estadual e Municipal, e a
Justica do Trabalho;

g) capacidade técnica e operacional para execu¢do do termo/acordo a ser efetivado;



J) declaracdo do dirigente maximo da organizacdo da sociedade civil pela veracidade de
todas suas informacdes; e,

k) relatério de atividades ja desenvolvidas, inclusive noticias, publica¢fes, pesquisas e
atestados de capacidade técnica emitidos por outras Organizacdes da Sociedade Civil ou
orgdos publicos, dentre outros, a fim de comprovar a experiéncia prévia.

6 - DA ANALISE DO REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

6.1. Compete a responsabilidade pela analise do pedido de credenciamento a Comissdo de
Monitoramento e Avaliacéo.

6.2. A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, responsavel pela andlise da documentacéo,
deverd manifestar-se conclusivamente sobre o requerido no prazo maximo de 05 (cinco)
dias.

6.3. A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, objetivando a regular instrucéo do pedido,
podera solicitar documentos complementares e realizar diligéncias.

6.4. O pedido de credenciamento podera ser indeferido, cabendo a informar, por meio de

comunicado especifico contendo o motivo do indeferimento, a Organizagdo da Sociedade
Civil (OSC) sobre a deciséo.

CLAUSULA SETIMA

7 - DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO:

7.1. A apresentacdo dos documentos devera ser em envelope lacrado, sendo no envelope 01
a documentacdo juntamente com o requerimento de credenciamento (MODELO ANEXO
1) e o Plano de Trabalho (MODELO ANEXO V) entregue no Setor de Protocolo da
Prefeitura Municipal de Taquari, enderecado a Comissdo de Monitoramento e Avalia¢do
das parcerias da Lei n® 13.019/2014, contendo em sua parte externa e fronteira a seguinte
descricéo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAQUARI
A COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO PARCERIAS
CHAMAMENTO PUBLICO/CREDENCIAMENTO N° 004/2022
LEI N° 13.019/14
ABERTURA: (01 DE DEZEMBRO DE 2022 — 09 HORAS)
DOCUMENTACAO DE HABILITACAO
PROPONENTE - NOME COMPLETO DA OSC
CNPJ:
FONE: (OBRIGATORIO)
E-MAIL: (OBRIGATORIO)

7.2. N&o serdo aceitos envelopes apds o prazo de que trata o item 4.1. Sendo que, ap6s o
protocolo dos envelopes, ficara vedada qualquer alteracdo ou acréscimo de documento.



7.3. Os documentos deverdo ser apresentados em uma via rubricada pelo representante legal
da Organizacdo da Sociedade Civil.

7.4.. A critério da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo podera ser exigida a
apresentacdo dos originais para conferéncia e validacdo de copias de documentos, devendo
0s mesmos estar atualizados com data ndo inferior a 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA OITAVA
8- DA FUNDAMENTACAO LEGAL

8.1. Este chamamento publico e o instrumento dele decorrente sdo regidos pelo art. 23, Lei
Federal n°® 13.019/2014, de 31 de julho de 2014, pelo Decreto Municipal n® 3.381, de 27
de marco de 2017, com suas alteracOes supervenientes e demais disposicdes legais e
regulamentares aplicaveis.

CLAUSULA NONA
9 - DA FISCALIZACAO

9.1. A gestdo do presente Credenciamento ficar4 sob a responsabilidade da Secretaria
Municipal de Habitagcdo e Assisténcia Social de Taquari, que designa a servidora, Marisa
Madalena Bastos Fazenda, como fiscal anuente deste instrumento, conforme anuéncia da
mesma.

9.2. A fiscalizacdo é exercida no interesse do Municipio, ndo excluindo ou reduzindo a
responsabilidade do Credenciado por qualquer irregularidade, inclusive perante terceiros e,
na sua ocorréncia, ndo implicara em co-responsabilidade do Municipio de Taquari ou de
seus agentes.

CLAUSULA DECIMA
10- DA FASE DE SELECAO

10.1. A fase de selecdo do credenciamento observara as seguintes etapas:

10.1.1. Etapa 1: Publica¢édo do Edital de Chamamento Publico.

a) O presente Edital serd divulgado em pégina do sitio eletrénico oficial do
Municipio na internet no sitio www.taquari.rs.gov.br, link licitagdes.

10.1.2. Etapa 2: Envio dos documentos e Plano de Trabalho pelas OSCs.
As OSC”s deverdo enviar os documentos solicitados e Plano de Trabalho em
um envelope com os dados acima, no item 7.1 deste Edital.

10.1.3. O Plano de Trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos
(MODELO ANEXO V):

a) A proposta, em uma Unica via impressa, devera ter todas as folhas
rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo
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representante legal da OSC proponente;

c) Apdbs o prazo limite para apresentacdo do Plano de Trabalho, nenhuma
outra sera recebida, assim como ndo serdo aceitos adendos ou
esclarecimentos que ndo forem explicita e formalmente solicitados pela
Administracao;

d) Descricdo da realidade que sera objeto das atividades da parceria,
devendo ser demonstrado 0 nexo entre essa realidade e as atividades
(acBes) ou projetos e metas a serem atingidas;

e) Forma e prazo para a execucdo das atividades (agdes) ou dos projetos e
de cumprimento das metas a eles atreladas;

f) Definicdo dos pardmetros (indicadores, documentos e outros meios) a
serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

11 - DA CONVOCACAO E CELEBRACAO
11.1. A fase de celebracdo observard as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de

parceria:
11.2. Apds a homologacéo, ocorrera a convocagdo das OSC’s selecionadas para assinatura
do Termo de Cooperacao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

12. DAS DESPESAS

12.1. Todos os custos decorrentes da participacdo no processo de credenciamento e da
formalizacdo do instrumento de Termo de Cooperacéo serdo de inteira responsabilidade das
OrganizagOes da Sociedade Civil interessadas, ndo cabendo nenhuma remuneragéo, apoio
ou indenizacdo, ndo gerando, portanto nenhum énus para 0 municipio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
13 - DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. A participacdo no presente chamamento implica em concordancia técita, por parte dos
interessados, com todos os termos e condi¢cdes deste Edital e das clausulas contratuais ja
estabelecidas.

13.1. O presente Edital estard a disposicdo dos interessados, no periodo de 11/11//2022 a
30/11/2022, por meio do seguinte endereco eletrénico: www.taquari.rs.gov.br

13.2. O credenciamento da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC’s) tera validade por 12
(doze) meses, desde que mantidas as condi¢des de credenciamento durante todo o periodo
de validade, sob pena de cancelamento, nos termos previstos neste Edital.


http://www.taquari.rs.gov.br/

13.3. Néo serdo aceitas, sob quaisquer hipoteses, em quaisquer fases do processo de
credenciamento ou de execu¢do do Termo de Cooperacdo, alegacfes de desconhecimento
das normas desta normativa e da legislacdo aplicavel.

13.4. Todos os custos decorrentes da participacdo no processo de credenciamento serdo de
inteira responsabilidade das Organiza¢bes da Sociedade Civil interessadas, ndo cabendo
nenhuma remuneracao, apoio ou indenizagao.

13.5. O credenciamento das OrganizacBes da Sociedade Civil ndo gera o direito a
celebracdo do Termo de Cooperacéo.

13.6. O presente processo de credenciamento, no interesse do Municipio, revogar ou anular
0 presente processo de credenciamento, sem que caiba aos interessados quaisquer direitos a
reclamagcdes ou indenizagdes com a devida fundamentacédo pelo titular da Pasta, podera ser
revogado ou anulado.

13.7. A Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo poderd emitir orientagdes
complementares para o fiel cumprimento deste Edital.

13.8. Maiores informac0es seréo prestadas aos interessados na Prefeitura Municipal, Sala de
LicitacBes, Rua Osvaldo Aranha, 1790, onde se encontram a disposi¢do copia deste edital e
seus anexos ou pelo fone (51) 3653-6200, ramal 6246, no horario das 08h as 12h e das
13h30min as 16h30min, ou pelo site: www.taquari.rs.gov.br ou pelo e-mail:
dep.licitacoes@taquari.rs.gov.br.

Taquari, 11 de novembro de 2022.

ADAIR ALBERTO OLIVEIRA DE SOUZA

Secretdrio Municipal da Fazenda


mailto:dep.licitacoes@taquari.rs.gov.br

10 - DOS ANEXOS:

Integram o presente Edital de Chamamento Pdblico/Credenciamento n® 001/022 pela Lei n°
13.019/2014, os seguintes Anexos:

Anexo | — Requerimento de Credenciamento
Anexo Il — Cronograma de servicos

Anexo Il — Declaragéo de ndo impedimento OSC
Anexo 1V — Modelo Plano de Trabalho.

Anexo V- Minuta Termo de Cooperagéo.



ANEXO |

REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

Nome OSC:

CNPJ:
Representante legal:
CPF:

RG:

Endereco:
Telefone(s):

E-mail:

Pela presente, a Organizagdo acima nominada no Edital de Chamamento Publico n®
004/2022, Lei n° 13.019/2014, vem requerer nosso credenciamento para firmar parceria
com o municipio, por intermédio da Secretaria Municipal de Administragdo, em regime
de mutua Cooperacéo, para a consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco,
mediante a apresentacdo de projeto para a execucdo de atividades assistenciais a animais
(cdes e gatos) fémeas, em necessidades extremas, que serdo selecionados para
esterilizaces cirdrgicas, oferecidas gratuitamente pelo municipio, em parceira com a
Secretaria de Estado e Igualdade, Cidadania e Direitos Humanos e Assisténcia Social -
SICDHAS, referente ao convénio n° 0675/2022, constando de busca e entrega, pré e pés
operatorio, em conformidade com o EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
CREDENCIAMENTO N° 004/2022 DA N° LEI 13.019/2014, juntando para tanto, todos
os documentos exigidos.

Declaro, sob as penas da lei, que tomamos conhecimento de todas as normas e condicdes
para o cumprimento das obrigacdes objeto deste credenciamento, com as quais
concordamos integralmente.

Local e data:

Nome e assinatura do representante legal da entidade.



ANEXO 11
CRONOGRAMA DE SERVICOS APOS CREDENCIAMNTO

I- ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL SEM FINS LUCRATIVOS

RAZAO SOCIAL:

NOME FANTASIA:

CNPJ:

NUMERO CAD. UNICO:

ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE:

CEP: TELEFONE:

E-MAIL:

DATA DA FUNDACAO

I1- REPRESENTANTE LEGAL

NOME:
CPF:

RG: ORGAO EXPEDIDOR:
CARGO: FUNCAO:
ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE:

CEP: TELEFONE:

PERIODO DE MANDATO DA DIRETORIA:

111- DADOS CADASTRAIS DO ANIMAL

ESPECIE:;

PORTE:

RACA:

GENERO:

COR:

PESO APROXIMADO:

IV. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DE METAS

=

MES: ANO:

BAIRRO: CIDADE:




CLINICA CREDENCIADA:

DATA PROCEDIMENTO:

OBERVACOES:

Taquari, de de

(Nome do Representante Legal )da OSC)
(CPF/MF)
(Nome da OSC)



ANEXO 111

DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE
IMPEDIMENTOS A CELEBRAGCAO DA PARCERIA

Declaro para os devidos fins, nos termos do Art. 39 da Lei n® 13.019/2017 e
alteragcdes,queaOSC e ,CNPJ?
................................................. e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagdes

previstas no referido artigo. Nesse sentido, a citada entidade:

a) Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no
territorio nacional;

b)Né&o foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;
c)N&o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica da mesma esfera governamental na
qual seré celebrado o termo de Cooperacado/fomento, estendendo-se a vedagdo aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau. Observacdo: a presente vedacdo ndo se
aplica as entidades que, pela sua prdpria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente informado e justificado
pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria
simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, 85° da Lei n®
13.019, de 2014);

e)N4o teve as contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos Gltimos cinco anos,
observadas as excecdes previstas no art. 39, caput, inciso 1V, alineas “a” a “c”, da Lei
n® 13.019, de 2014;

f)N&o se encontra submetida aos efeitos das san¢des de suspensdo de participacdo
em licitacdo e impedimento de contratar com a Administracdo, declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, suspensdo
temporéria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da Administracdo
Pablica sancionadora e, por fim, declaracdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de

todas as esferas de governo;



g)Ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisédo irrecorrivel, nos
altimos 8 (oito) anos; e

h)Ndo tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham
sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissdo ou funcdo de confianca, enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada
responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos em
Lei nos incisos I, 11 e 111 do art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

Certifico que os dirigentes e conselheiros da referida OSC, cujo o

periodo de atuacdo é de ....../....../20.......... a...l..J[120...... :

PreSidente: .....ooeccveeeeeeeee e L CPF MO X
Representante legal: ........cccccovvvvieiiiennns yCPF N ;
Vice-Presidente: .....cccoevveeicveeecieecciec e, L CPF N, X
Conselheiro: ....covvevveiiceeece e L CPE N, X

(Indicar todos)

Taquari, ........ o[ de 2022.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

(Nome OSC)



ANEXO IV
MODELO DE PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS E CARACTERISTICAS DA OSC

Nome da Entidade:

C.N.P.J

Endereco:

Municipio:

U.F.

C.E.P:

DDD/Telefone/FAX

Conta Bancéria:

Banco

Agéncia

Data de constituigdo da OSC

Nome do Responsavel:

C.P.F.

Periodo do mandato:

C.l.

Orgéo Expedidor:

Cargo:

Endereco:

C.E.P.

Caracterizagdo da OSC:

Finalidade

Historico e area de atuacéo da OSC

2 - PROPOSTA DE TRABALHO

Nome do Projeto/Atividade:

Prazo de

Execucéo:

Obijetivo geral:

Publico alvo:

Objeto da parceria:

Descricao da realidade:

Impacto social esperado:

3. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DE METAS

Metas

Etapa/

Fase

Especificacao

Indicador Fisico

Duracao

Unidade

Quantidade

Inicio

Término

4. DESCRICAO DAS ACOES




Meta Acoes
1 1

2
2 1

2

8. MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTACOES DE CONTAS
- (__) dias contados do recebimento do repasse mensal.

- (__ ) dias contados do término da vigéncia.

9. PRAZO DE ANALISE DA PRESTAQAO DE CONTAS PELA
ADMINISTRACAO PUBLICA

____ dias, contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia
determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Local e Data

Representante Legal da OSC, (nome e CPF)

APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRACAO
PUBLICA

o APROVADO

o APROVADO COM RESSALVAS, com possibilidade de celebragao da parceria,
devendo o administrador publico cumprir o que houver sido ressalvado ou, mediante ato
formal, justificar as razdes pelas quais deixou de fazé-lo.

o REPROVADO

Local, data e assinatura do responsavel pelo 6rgdo técnico, com identificacéo
INSTRUCOES DE PREENCHIMENTO DO PLANO DE TRABALHO
1. DADOS CADASTRAIS

NOME DA ENTIDADE - Indicar o nome da entidade interessada na execucdo da

proposta de trabalho.



C.N.P.J. - Indicar o nimero de inscricdo da entidade interessada no Cadastro Nacional
de Pessoa Juridica.

ENDERECO - Indicar o endere¢co completo da entidade interessada (rua, ndmero,
bairro, etc.)

MUNICIPIO - Mencionar o nome da cidade onde esteja situada a entidade interessada.
UF - Mencionar a sigla da unidade da federacdo a qual pertenca a cidade indicada.

CEP - Mencionar o codigo do enderegamento postal da cidade mencionada.
DDD/TELEFONE - Registrar o codigo DDD e nimero do telefone onde esteja situada
entidade interessada.

CONTA CORRENTE - Registrar o0 nimero da conta bancéria da entidade.

BANCO - Indicar o codigo do banco ao qual esteja vinculada a conta-corrente
especifica para o Termo de Colaboracéo.

AGENCIA - Indicar o codigo da agéncia do banco.

RESPONSAVEL - Registrar o nome do responsavel pela entidade.

CPF - Registrar o nimero da inscri¢do do responsavel no Cadastro de Pessoas Fisicas.
PERIODO DE MANDATO: Registrar o periodo de mandato do responsavel.
RG/ORGAO EXPEDIDOR - Registrar 0 numero da carteira de identidade do
responsavel, sigla do 6rgdo expedidor e unidade da federacéo.

CARGO - Registrar o cargo do responsavel.

ENDERECO - Indicar o endereco completo do responsavel (rua, nimero, bairro, etc.).

CEP - Registrar o cddigo do enderecamento postal do domicilio do responsavel.

2. PROPOSTA DE TRABALHO

NOME DO PROJETO/ATIVIDADE - Indicar o nome do projeto/atividade a ser
executado.

PRAZO DE EXECUCAO - Indicar o prazo para a execucdo das atividades e o
cumprimento das metas.

PUBLICO ALVO: Indicar o publico que seré beneficiado com a pareceria.

OBJETO DA PARCERIA - Descrever o produto final do objeto da parceria.
DESCRICAO DA REALIDADE - Descrever com clareza e sucintamente a realidade
que serd objeto das atividades da parceria, devendo ser demonstrado o0 nexo entre essa
realidade e as atividades ou metas a serem atingidas.

IMPACTO SOCIAL ESPERADO - descrever o alcance social previsto com a

realizacdo da atividade.



3. CRONOGRAMA DE EXECUQAO DE METAS

Permite visualizar a descricdo pormenorizada de metas quantitativas e mensuraveis a
serem atingidas e de atividades a ser executadas, devendo estar claro, preciso e
detalhado o que se pretende realizar ou obter, bem como quais serdo os meios utilizados
para tanto.

META - Indicar como meta os elementos que compdem o objeto.

ETAPA/FASE - Indicar como etapa ou fase cada uma das a¢des em que se pode dividir
a execucao de uma meta.

ESPECIFICACAO - Relacionar os elementos caracteristicos da meta, etapa ou fase.
INDICADOR FIiSICO - Refere-se a qualificacdo e quantificacio fisica do produto de
cada meta, etapa ou fase.

UNIDADE - Indicar a unidade de medida que melhor caracterize o produto de cada
meta, etapa, ou fase.

QUANTIDADE - Indicar a quantidade prevista para cada unidade de medida.
DURAGCAO - Refere-se ao prazo previsto para a implementacio de cada meta, etapa, ou
fase.

INICIO - Registrar a data referente ao inicio de execucio da meta, etapa, ou fase.

TERMINO - Registrar a data referente ao término da execucio da meta, etapa, ou fase.

4. DESCRICAO DAS ACOES

Detalhar as metas e acOes a ser executadas, a forma de execucdo das a¢des, indicando,
quando cabivel, as que demandardo atuacdo em rede!, bem como as agBes que
demandardo pagamento em espécie, quando for o caso, na forma do art. 53, § 2°, da lei n°
13.019/2014.

Detalhar 0s meios a serem utilizados para a aferi¢cdo do cumprimento das metas.

5. PLANO DE APLICACAO

Refere-se a utilizacdo de recursos financeiros em diversas espécies de gastos, indicando
os PERIODOes mensais e anuais.

QUANTIDADE - Indicar a quantidade prevista para cada descrico.

DESCRICAO - Relacionar os elementos caracteristicos da meta mensal.

PERIODO MENSAL - Registrar o PERIODO mensal de cada meta.

1 Ver art. 35-A, da Lei n2 13.019/2014.



PERIODO ANUAL - Registrar o PERIODO anual de cada meta.
PERIODO GERAL - Registrar o total do PERIODO atribuidos..

6. MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTA(}@ES DE CONTAS

Indicar modo e periodicidade das prestagdes de contas compativeis com o periodo de
realizacdo das etapas vinculadas as metas e com o periodo de vigéncia da parceria, ndo
se admitindo periodicidade que dificulte a verificacdo fisica do cumprimento do objeto.

7. PRAZO DE ANALISE DA PRESTAC}AO DE CONTAS
Registrar prazos de andlise da prestacdo de contas pela Administracdo Publica

responsavel pela parceria.

8-ASSINATURA DO PROPONENTE
Constar o local, data e assinatura do representante legal da entidade.

9-APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO
Constar local, data e assinatura da autoridade competente do Orgdo ou entidade

responsavel pelo programa, projeto ou evento.



ANEXO VI

Minuta de Termo de Cooperacao

O Municipio de , inscrito no CNPJ sob o n® ____, situado a Av./Rua
., n° __  Bairro ___ CEP 78032-0000, Rio Grande do SUL - RS, neste ato
devidamente representada pelo Prefeito Municipal, Sr. ___, brasileiro, casado/solteiro,
portador do RG n° __ SSP-RS, inscrito no CPF sob o n° __ | residente e

domiciliado nesse Municipio, no exercicio de suas atribuicBes legais e regulamentares,
doravante denominado Administracdo Publica e a Organizacdo da Sociedade Civil
XXXX, situada a Av./Rua __ , n°® __  Bairro ___ CEP 78032-0000, Rio Grande do
SUL - RS, neste ato devidamente representada pelo seu Presidente, Sr. __, brasileiro,
casado/solteiro, portador do RG n° __ SSP-RS, inscrito no CPF sob o n° |
residente e domiciliado na Av./Rua ___, n°__, nesse Municipio, doravante denominada
OSC, com fundamento na Lei Federal n°® 13.019/2014, bem como nos principios que
regem a Administracdo Pablica e demais normas pertinentes, celebram este Acordo de

Cooperacao, na forma e condicGes estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO
1.1. O presente Acordo de Cooperacdo tem por objeto estabelecer parceria
visando a implementacdo de acBes conjuntas que assegurem a realizacdo de

(projeto/atividade), de interesse mutuo dos participes.

2. DOS RECURSOS FINANCEIROS
2.1.0 presente Acordo de Cooperacdo nado envolve transferéncia de recursos
financeiros/orcamentarios entre os participes, Todos o0s custos decorrentes da
participacdo no processo de credenciamento e da formalizacdo do instrumento de Termo
de Cooperacdo, serdo de inteira responsabilidade das Organizacdes da Sociedade Civil
(OSC’s) interessadas, ndo cabendo nenhuma remuneragdo, apoio ou indenizac¢ao, ndo

gerando portanto nenhum 6nus para 0 municipio.



3. DAS OBRIGAC}@ES DAS PARTES

3.1. Compete a Administragdo Publica:

| — Apoiar a OSC na realizacdo do objeto pactuado na clausula primeira, por meio
de (apoio institucional, cedéncia de servidor,

disponibilizagdo de servico etc.);

Il — Fiscalizara execucdo deste Acordo de Cooperacdo, o que ndo fard cessar ou
diminuir a responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigacOes
estipuladas, nem por quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por
irregularidades constatadas;

1l — Comunicar formalmente a OSC qualquer irregularidade encontrada na
execucdo das acgdes, fixando-lhe, prazo para corrigi-la;

IV — Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacdes, cientificando
a OSC para as devidas regularizacdes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta
Parceria, a Administracdo Publica podera ordenar a suspensdo dos servicos, sem
prejuizo das penalidades a que se sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer
indenizagdo no caso daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no
termo da notificacéo;

VI — Aplicar as penalidades regulamentadas neste Acordo de Cooperacao;

VIl — Fiscalizarperiodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos
trabalhistas, sociais e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servi¢os da
OSC;

VIII — Publicar, as suas expensas, 0 extrato deste Termo de
(Cooperacdo/Fomento) na imprensa oficial do Municipio.

3.2. Compete a OSC:

| — Executar o objeto da parceria, descrito na clausula primeira, primando pela
eficiéncia dos resultados e valendo-se do apoio da Administracdo Pudblica

exclusivamente para a finalidade de ;

Il - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo, ndo se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administracdo Publica pelos
respectivos pagamentos, nem qualquer oneracdo do objeto da parceria ou restricdo a sua

eXecucéo;



Il — Executar as agdes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico
de modo gratuito, universal e igualitario;

IV— Manterem perfeitas condi¢cbes de uso 0s equipamentos e 0s instrumentos
necessarios para a realizagdo dos servicos e a¢cdes pactuadas, através da implantacdo de
manutencdo preventiva e corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos;

V- Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e
previdenciarios aos seus trabalhadores e prestadores de servicos;

VI- Responsabilizar-se pelo espaco fisico, equipamentos e mobiliarios
necessarios ao desenvolvimento das acdes objeto desta parceria;

VII - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica,
tais como: diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e
contrato de trabalho;

VIl — Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados
para a comissdo de monitoramento e avaliacdo, ao gestor da parceria, do controle
interno e do Tribunal de Contas relativamente aos processos, aos documentos e as
informacGes referentes a este Acordo de Coopera¢édo, bem como aos locais de execucédo

do objeto;

4. DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente Acordo de Cooperacdo vigorara a partir da data de sua assinatura até
_____, podendo ser prorrogado mediante solicitacdo da Organizacdo da Sociedade
Civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a Administracdo Publica

em, no minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto.

5. DAS ALTERACOES
Este Acordo de Cooperacdo poderd ser alterado, exceto quanto ao seu objeto,
mediante a celebracdo de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e

firmados antes do término de sua vigéncia.

6. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO
6.1. A Administracdo Publica promovera o monitoramento e a avaliagdo do
cumprimento do objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros,

delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgados ou entidades publicas.



6.2. A Administracdo Publica acompanhara a execugdo do objeto deste Acordo de
Cooperagdo através de seu gestor, que tem por obrigacdes:

| - Acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria,;

Il - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam
ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s
problemas detectados;

Il - Emitir parecer conclusivo de analise da execucdo do objeto, com base no
relatério técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o art. 59 da Lei Federal n°
13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as
atividades de monitoramento e avaliagéo.

6.3. A execucdo também sera acompanhada por Comissdo de Monitoramento e
Avaliacdo, especialmente designada.

6.4. A Administracdo Puablica emitira relatorio técnico de monitoramento e
avaliacdo da parceria e o submetera a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo
designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentacao
da prestacéo de contas pela OSC.

6.5. O relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, sem prejuizo de
outros elementos, contera:

| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no Plano de Trabalho;

I11 - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que
tomaram em decorréncia dessas auditorias

6.6. No exercicio de suas atribuicdes o gestor e os integrantes da Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo poderdo realizar visita in loco, da qual sera emitido
relatorio.

6.7.Sem prejuizo da fiscalizacdo pela Administracdo Publica e pelos 6rgédos de
controle, a execucdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo conselho de

politica publica correspondente.



7. DA RESCISAO

7.1. E facultado aos parceiros rescindir este Acordo de Cooperagdo, devendo
comunicar essa intengdo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-
lhes imputadas as responsabilidades das obrigacdes e creditados os beneficios no
periodo em que este tenha vigido.

7.2.Nos casos de rescisdo, as pendéncias ou trabalhos em fase de execugéo, ainda
que decorrentes de eventuais instrumentos especificos firmados com base neste Acordo
de Cooperacdo Técnica, serdo definidos e resolvidos por meio do Termo de Resciséo,
no qual se definam e atribuam as responsabilidades relativas a conclusdo ou extin¢do de

cada um desses trabalhos e das pendéncias dos trabalhos em andamento.

8. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANGOES

8.1. O presente Acordo de Cooperacdo devera ser executado fielmente pelos
parceiros, de acordo com as clausulas pactuadas e a legislacdo pertinente, respondendo
cada um pelas consequiéncias de sua inexecucédo total ou parcial.

8.2. Pela execucdo da parceria em desacordo com este instrumento, a
Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC da sociedade civil as
seguintes sancgoes:

| — adverténcia, no caso de retardamento injustificado da execucdo do objeto
descrito na clausula primeira;

Il — suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com 0Orgdos e entidades da esfera de governo da
Administracdo Publica sancionadora, por até 12 (doze) meses nos casos de:

a) descumprimento da legislacdo trabalhista, previdenciaria ou tributéria;

b) deixar de atender o publico de modo gratuito, universal e igualitario;

c) ndo garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados
para a comissdo de monitoramento e avaliacdo, ao gestor da parceria, do controle
interno e do Tribunal de Contas relativamente aos processos, aos documentos e as
informacGes referentes a este Acordo de Coopera¢do, bem como aos locais de execugao
do objeto.

11 - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 0rgdos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a

reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida



depois de decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso Il, nos seguintes
casos em que houver cometimento de ilicito no &mbito deste Acordo de Cooperacao,
apurado em auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da

fiscalizacdo preventiva, inclusive Ministério Publico Estadual e/ou Federal.

9. DO FORO E DA SOLUC}AO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

9.1. O foro da Comarcade € o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer
davidas oriundas do presente Acordo de Cooperagéo.

9.2. Antes de promover a acgdo judicial competente, as partes, obrigatoriamente,
fardo tratativas para prévia tentativa de solugdo administrativa. Referidas tratativas
serdo realizadas em reunido, com a participacdo da Procuradoria/Assessoria do
Municipio, da qual serd lavrada ata, ou por meio de documentos expressos, sobre 0s

quais se manifestara a Procuradoria/Assessoria do Municipio.

10. DA PUBLICACAO

O presente Acordo de Cooperacgéo sera publicado pela Administracdo Pablica em
forma de extrato no meio oficial de publicidade do Municipio, de acordo com o art. 38
da Lei n° 13.019/2014, e sua integra ficara disponivel nos sites dos participes na
internet, bem como em local visivel na sede social da OSC e nos estabelecimentos em

que exerca suas acoes.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Cooperacdo, em

03 (trés) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Taquari, XX de dezembro de 2022.

CONTRATANTE

CONTRATADA

FISCAL-ANUENTE
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