ﬁ Municipio de Taquari

Estado do Rio Grande do Sul

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 005/2021

Edital de Processo  Seletivo
Simplificado para contratacdo por
prazo determinado.

O Prefeito Municipal de Taquari - RS, no uso de suas atribuigdes, visando a contratacdo de
pessoal, por prazo determinado para desempenhar diversas funcBes, junto a Secretaria
Municipal de Educacdo, amparado em excepcional interesse publico devidamente
reconhecido por intermédio da Lei Municipal n® 4.393, de 01 de fevereiro de 2021, para
desempenhar fungdes junto a Secretaria Municipal de Educacgdo, com fulcro no art. 37, IX,
da Constituicdo da Republica, e arts. 237 a 241 da Lei Municipal n°® 1.502/94, torna publica
a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas
neste Edital e no Decreto n° 3.399 de 24 de maio de 2017.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissao
composta por servidores pablicos, designados atraves da Portaria n® 159/2021.

1.1.1. Asreunides e deliberacdes da Comissdo serdo objeto de registros ematas.

1.2. Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados,
sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da
Republica.

1.3. O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente
no Site: http://www.taquari.rs.gov.br/concurso/id/202/?processo-seletivo.html, meios oficiais
de comunicacdo, redes sociais, publicidade e divulgacdo dos atos normativos e
administrativos do Municipio de Taquari, sendo o seu extrato veiculado, a0 menos uma vez,
em jornal de circulacédo local, no minimo trés dias antes do encerramento das inscrigdes.

1.4.  Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo
publicados no Site: http://www.taquari.rs.gov.br/concurso/id/202/?processo-seletivo.html.
1.5.  Os prazos definidos neste Edital observardo o disposto no art. 243 da Lei Municipal
n® 1.502/94.

1.6. O Processo Seletivo Simplificado consistird na analise de curriculos dos candidatos
pela Comissdo, conforme critérios definidos neste Edital.

1.7. A contratacdo sera pelo prazo determinado a partir da data da publicacdo da lista final
dos aprovados no processo seletivo até o término do periodo do ano letivo de 2021, podendo
ser interrompida a qualquer momento mediante a nomeagdo de novo servidor por concurso
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publico ou retorno de servidores afastados temporariamente, e se regerd pelo Regime
Juridico Estatutério.

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA
2.1. A seguir é exposto o quadro demonstrativo de cargos:

N° | Categoria Funcional N°. de | Carga Horaria | Vencimento basico-més
Vagas Semanal

01 | Professor de Educacgéo 16 22 horas semanais R$ 933,13
Infantil

02 | Professor de Anos Iniciais 05 22 horas semanais R$ 933,13

03 | Professor de Ciéncias 02 22 horas semanais R$ 1.182,98

04 | Professor de Matematica 04 22 horas semanais R$ 1.182,98

05 | Professor de Geografia 01 22 horas semanais R$ 1.182,98

06 | Professor de Histdria 04 22 horas semanais R$ 1.182,98

07 | Professor de Lingua 01 22 horas semanais R$ 1.182,98
Estrangeira - Inglés

08 | Professor de Educacdo Fisica 02 22 horas semanais R$ 1.182,98

09 | Professor de Musica 02 22 horas semanais R$ 1.182,98

10 | Supervisor Educacional 02 40 horas semanais R$2.712,69

11 | Instrutor de Informatica 09 40 horas semanais R$ 953,52

12 | Profissional de Apoio 05 40 horas semanais R$ 953,52
Escolar

13 | Auxiliar de Pré-Escola 05 40 horas semanais R$ 953,52

14 | Servente 05 40 horas semanais R$ 933,13

2.1.1. Além do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: adicional
noturno; gratificacdo natalina proporcional ao periodo trabalhado; férias proporcionais
acrescidas de um terco, indenizadas ao final do contrato; inscricdo no Regime Geral de
Previdéncia.

2.1.2. Sobre o valor total da remuneracdo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.
2.1.3. As atribuicBes e requisitos dos cargos encontram-se no Anexo |, sendo parte
integrante deste Edital.

2.1.4. Quando o total dos rendimentos for inferior ao valor do salario minimo, sera
complementado com parcela autbnoma, até o valor do mesmo.

2.2.  Os deveres e proibicdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos
para 0os demais servidores estatutarios pelos arts. 134 a 136 do Regime Juridico, sendo a
apuracdo processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.
2.3. Para os cargos acima, os turnos e locais de trabalho serdo determinados pela
Secretaria Municipal de Educacao de acordo com a necessidade da mesma.
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3.  INSCRICOES

3.1 As inscrigOes serdo recebidas exclusivamente pela Comissdo designada, junto a sede do
Municipio, sito a Rua Osvaldo Aranha, n® 1790, no periodo compreendido entre os dias 23,
24 e 25 de fevereiro de 2021, no horario das 09 horas as 11h30min, e das 14 horas as 16
horas.

3.1.1. N&o serdo aceitas inscricdes fora de prazo.

3.1.2. Nao sera permitido a entrega de documentos, apds a inscricao.

3.2.  Ainscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitacdo das
presentes instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3.  Os documentos necessarios para a inscricdo, sdo de inteira responsabilidade do
candidato, no ato da inscrig&o.

3.4. O valor dataxa de inscrigdo, por cargo, corresponde a R$ 30,00 (trinta reais).

3.5. No ato da inscricdo o candidato devera apresentar guia de recolhimento da taxa de
inscricdo, paga nas Agéncias Bancérias ou na Tesouraria da Prefeitura Municipal de
Taquari, no horario das 09 horas as 11 horas.

3.5.1. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera objeto de restituicdo.

4, CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1. Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera
comparecer pessoalmente ao endereco e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou
por intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato
com poderes especiais para realizar a sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado,
apresentando, em ambos 0S casos, 0s seguintes documentos:

4.1.1. Ficha de inscricdo, Anexo 1V, devidamente preenchida e assinada.

4.1.2. Apresentar cOpia e originais de documento de identidade oficial com foto, quais
sejam: carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica,
pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacbes Exteriores;
Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei
Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA,
CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n°
9.503/97, artigo 15).

4.1.3. Para o cargo de Professor de Educacdo Fisica: cépia da Carteira de Registro
Profissional no respectivo Conselho Regional da area de atuacdo (Educacdo Fisica -
CREF2), com situacéo regular.

4.1.4. Prova de quitacdo das obrigacdes Militares e Eleitorais.

4.1.5. Copia do comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone fixo).

4.1.5.1. Caso o comprovante de residéncia ndo estiver no nome do candidato, devera o
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mesmo apresentar Declaragdo de Residéncia de terceiros, onde devem constar, além do
endereco, outros dados pessoais relevantes, como nome completo, RG e CPF.

4.1.6. Apresentar comprovacgdo exigida no requisito do cargo;

4.1.7. Curriculo profissional de acordo com o0 modelo apresentado no Anexo Il do presente
edital, acompanhado de coOpia e originais dos titulos que comprovam as informacdes
contidas no curriculo.

4.2 Os documentos poderdo ser autenticados, por um servidor publico, no ato da inscricdo,
desde que o candidato apresente para conferéncia 0s originais juntamente com a copia.

5 HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

51 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicard, no
Site:http://www.tagquari.rs.qov.br/concurso/id/202/?processo-seletivo.html, meios
oficiais de comunicacdo, publicidade e divulgacdo dos atos normativos e administrativos do
Municipio de Taquari, no prazo de um dia, edital contendo a relagdo nominal dos candidatos
que tiveram suas inscricdes homologadas.

5.2 Os candidatos que ndo tiveram as suas inscricbes homologadas poderdo interpor
recursos escritos perante a Comissdo, no prazo de um dia, mediante a apresentacdo das
razbes que ampararem a sua irresignacao.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comissdo, apreciando o recurso, poderd reconsiderar sua
decisdo, hipdtese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricGes
homologadas.

5.2.2 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, 0 recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

5.2.3 A lista final de inscricdes homologadas serad publicada na forma do item 5.1, no prazo
de um dia, apds a decisdo dos recursos.

6 FORMATAGAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo
Il deste Edital.

6.2  Oscritérios de avaliacdo dos curriculos totalizardo o maximo de cem pontos.

6.3  Aescolaridade exigida para o desempenho da funcdo ndo sera objeto de avaliacao.
6.4  Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito
publico ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

6.5  Nenhum titulo recebera dupla valoragéo.

6.6 A classificacdo dos candidatos serd efetuada através da pontuacdo dos titulos
apresentados, em uma escala de zero a cem pontos, conforme os seguintes critérios:

6.6.1 Quadro classificatorio para os Cargos de Professor de Educacdo Infantil,
Professor Anos Iniciais, Professor de Ciéncias, Professor de Mdusica, Professor de
Matematica, Professor de Geografia, Professor de Histéria, Professor Lingua
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Estrangeira — Inglés, Professor de Educacéo Fisica, Supervisor Educacional, Instrutor
de Informética, Profissional de Apoio Escolar e Auxiliar de Pré Escola:

ESPECIFICACAO Pontuacdo Unitéaria Pontuacéao
Méaxima

Pbs-graduacdo lato sensu 15 15
(especializacao)
Pbs-graduacdo  (mestrado, 20 20
doutorado, PhD)
Comprovante de cursos duracdo minima de 40 horas=10 pontos
especializados na éarea de duracdo minima de 80 horas =15
atuacao (Maximo trés pontos 60
certificados) dos ultimos 05 | duragdo minima de 120 horas= 20
anos. pontos
Tempo de experiéncia
profissional no cargo, 05 05
minimo um ano, na area
publica, durante os Gltimos
05 anos

6.6.2 Quadro classificatério para os Cargos de Servente:

ESPECIFICACAO Pontuacdo Unitaria Pontuacéo
Maxima

Ensino médio 05 05
Curso Superior 05 10
Pés-graduacdo Lato Sensu 10 20
(Especializacao, Mestrado,
Doutorado, PhD)
Comprovante de cursos duracdo minima de 40 horas= 2 pontos

especializados na area de ——
P duracdo minima de 80 horas =3 pontos

atuacdo (Maximo trés 15
certificados) dos ultimos 05 duracdo minima de 120 horas= 5 pontos
anos.
Tempo de experiéncia 06 meses a 01 ano 05
profissional na area publica Mais de 01 ano a 02 anos 10
Mais de 02 anos a 05 anos 15
Mais de 05 anos 20

6.7 Motivacao para ndo valoragdo dos titulos:
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6.7.1 nome diferente do que consta na inscricdo do candidato, sem apresentacdo de
documento comprobatdrio de troca de nome por motivacgéo legal,

6.7.2 prazo de conclusdo de curso posterior a avaliacao dos titulos;

6.7.3 certificados emitidos, ap0s a data de publicacdo do edital de abertura;

6.7.4 falta de assinatura no documento apresentado;

6.7.5 sem traducgéo quando realizado no exterior;

6.7.6 sem a equivaléncia a area do cargo pleiteado;

6.7.7 titulo sem validacdo dos 6rgdos competentes;

6.7.8 carga horaria inferior ao minimo legal exigido para o titulo de formacéo académica —
Lato Sensu 360 horas;

6.7.9 com informagdes insuficientes para avaliacdo pela Comisséo;

6.7.10 o candidato que ndo comprovar ou ndo encaminhar titulos para a avaliacdo recebera
nota “zero” na prova de titulos.

7 ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGAQAO DO RESULTADO
PRELIMINAR

7.1  No prazo de trés dias, a Comissao devera proceder a analise dos curriculos.

7.2 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizagdo das notas, 0 resultado
preliminar sera publicado no painel de publicacfes oficiais da Prefeitura Municipal e em
meio eletrénico, se houver, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos,
nos termos estabelecidos neste edital.

8 RECURSOS

8.1 Da classificacdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderecado a
Comisséo, uma unica vez, no prazo comum de um dia.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal.

8.1.2 N4o sera permitido a entrega de documentos novos em recurso.

8.1.3 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comisséo,
permitindo-se anotagdes.

8.1.4 Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatoria pela Comissdo, 0 nome do
candidato passara a constar no rol de selecionados.

8.1.5 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, 0 recurso serd encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

9 CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relacdo as notas recebidas por dois ou
mais candidatos, a classificacdo sera definida por sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrerd no sagudo do Centro Administrativo Celso Luiz Martins, na data
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divulgada através de edital, na presenca dos candidatos interessados.

9.3 O edital do resultado  preliminar  ser& publicado no  site:
http://www.taquari.rs.gov.br/concurso/id/202/?processo-seletivo.html, meios oficiais de
comunicagéo, redes sociais publicidade e divulgacéo dos atos normativos e administrativos
do Municipio de Taquari.

9.4 A aplicagdo do critério de desempate serd efetivada ap6s a analise dos recursos e
antes da publicacao da lista final dos selecionados.

10 DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

10.1  Transcorrido o prazo sem a interposi¢cdo de recurso ou ultimado o seu julgamento,

a Comissdo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para

homologacéo, no prazo de um dia.

10.2 Homologado o resultado final, sera lancado edital com a classificacdo geral dos

candidatos aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo

Seletivo Simplificado.

11 CONDIGOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacdo pelo Prefeito, sera convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2 (dois)
dias, prorrogavel uma Unica vez, a critério da Administracdo, comprovar o atendimento das
seguintes condicdes:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3 Apresentar atestado médico de satde ocupacional,

11.1.4 Ter nivel de escolaridade compativel com o cargo (emprego/especialidade) a que
concorre e apresentar o comprovante;

11.1.5 Apresentar declaracédo de bens, rendas e declaracao de cargo ou funcdo publica.
11.1.6 Apresentar cdpias:

11.1.6.1 Carteira de Identidade;

11.1.6.2 Titulo Eleitoral e comprovante de votacdo na ultima eleigéo;

11.1.6.3 PIS/PASEP;

11.1.6.4 CPF;

11.1.6.5 Certidao de nascimento filhos menores de 14 anos;

11.1.6.6 Certidao de nascimento ou casamento;

11.1.6.7 Carteira de Nacional de Habilitacéo;

11.1.6.8 Certificado Militar (para o sexo masculino);

11.1.6.9 Carteira de Registro Profissional (CREF2);

11.1.6.10 CTPS (péagina da foto e dados pessoais);
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11.1.6.11 Conta corrente ou conta salario BANRISUL;

11.1.6.12 1 Foto 3x4 (recente);

11.1.6.13 Comprovante de Endereco;

11.1.6.14 Certiddo Negativa de Débitos Municipais.

11.2 A convocagdo do candidato classificado sera realizada por meio de Edital
publicado, no site http://www.taquari.rs.gov.br/, por meios oficiais de comunicacao,
publicidade e divulgacdo dos atos normativos e administrativos do Municipio de Taquari, e
ou por contato telefénico.

11.3 O candidato terd o prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis para manifestar interesse ao
cargo, através de protocolo (Protocolo Geral do Municipio) ou via e-mail
(dep.rh@taquari.rs.gov.br).

11.4 N&o comparecendo no prazo do item 11.3 o candidato convocado ou verificando-se
0 ndo atendimento das condicOes exigidas para a contratacdo, serdo convocados 0s demais
classificados, observando-se a ordem classificatoria crescente.

11.5 O candidato que ndo tiver interesse na contratacdo podera requerer, uma unica vez,
sua alocagéo no final da lista de aprovados.

11.6 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado tera vigéncia até o
periodo do ano letivo de 2021.

11.7  No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a resciséo
contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, 0s demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

11.8 Apos todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que
optaram por passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratacdes para as
mesmas funcdes, novo processo seletivo devera ser realizado.

12 DISPOSICOES GERAIS

12.1 Nao serd fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovacdo ou
classificacdo do candidato, valendo para esse fim a publicacéo do resultado final.

12,2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados 0s seus
enderecos e contatos telefénicos.

12.3  Respeitada a natureza da funcdo temporaria, por razbes de interesse publico,
podera haver a readequacdo das condicBes definidas inicialmente no edital, conforme
dispuser a legislacao local.

12.4 Os casos omissos e situacBes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdo
designada.

Taquari, 12 de fevereiro de 2021.

ANDRE LUIS BARCELLOS BRITO
Prefeito Municipal
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Anexo |
Atribuic6es e Requisitos dos Cargos:

Cargo: Auxiliar de Pré-Escola

Requisitos: Ensino Médio Completo Modalidade Magistério. Idade minima 18 anos.

Descrigdo Sintética: Executar atividades de orientacdo e recreagdo infantil.

Descricdo Analitica: Executar atividades diarias de recreacdo com criancas e trabalhos
educacionais de artes diversas; acompanhar as criangas em passeios, visitas e festividades
sociais; proceder, orientar e auxiliar as criangas no que se refere a higiene pessoal; auxiliar
as criancas na alimentacéo; servir refeicdes e auxiliar as criangas menores a se alimentarem;
auxiliar a crianga a desenvolver coordenagdo motora; observar a saude e o bem-estar das
criancgas, levando-as, quando necesséario para o atendimento médico e ambulatorial; ministrar
medicamentos conforme prescricdo medica; prestar primeiros socorros, cientificando o
superior imediato da ocorréncia; orientar os pais quanto a higiene infantil, comunicando-lhes
0s acontecimentos do dia; levar ao conhecimento do chefe imediato qualquer incidente ou
dificuldade ocorrida; vigiar e manter a disciplina das criancas sob sua responsabilidade,
confiando-as aos cuidados de seu substituto ou responsaveis, quando afastar-se ou ao final
do periodo de atendimento; apurar a frequéncia diaria ou mensal dos menores, e executar
tarefas afins.

Cargo: Instrutor de Informatica

Requisitos: Ensino Médio Completo. Curso de especializacdo em informéatica com carga
horéaria minima de 200 horas. Idade minima 18 anos.

Descricdo Sintética: Executar trabalhos de instrucdo curricular, através de sistema
eletrénico de processamento de dados.

Descricdo Analitica: Auxiliar na montagem de programas informatizados, adaptados aos
curriculos escolares; interpretar programacdo simbolica da linguagem e outros sistemas
adotados; controlar a conferéncia dos trabalhos executados; ensinar a operacdo e digitacédo
de programas, nas areas administrativas e escolares; e executar outras tarefas afins.

Cargo: Professor de Anos Iniciais

Requisitos: Diploma de Nivel Médio — Modalidade Normal (magistério) ou Diploma de
Curso Superior em Pedagogia ou Curso de Pedagogia.
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Descri¢do Sintética: Orientar a aprendizagem do aluno; participar do processo de
planejamento das atividades da escola; organizar as operacfes inerentes ao processo de
ensino — aprendizagem: contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

Descri¢do Analitica: Planejar e executar o trabalho docente em consonancia com o Plano
Curricular da escola e atendendo ao avanco da tecnologia educacional; levantar dados
relativos a realidade de sua classe; definir, operacionalmente, os objetivos do plano
curricular: formas de execucdo e situacbes de experiéncia, estabelecer mecanismos de
avaliacdo; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu encaminhamento a
setores especificos de atendimento; cooperar com a coordenacdo pedagdgica e orientacdo
educacional; organizar registros de observactes do aluno; participar de reunides, conselhos
de classe, atividades civicas e extraclasse; coordenar a area de estudo; integrar érgdo
complementares da escola; atender a solicitacdo da escola referente a sua acdo docente
desenvolvida no &mbito escolar; executar outras tarefas afins.

Cargo: Professor de Ciéncias

Requisitos: Licenciatura Plena em Biologia, ou LP em Ciéncias Biologicas, ou LP em
Ciéncias/Biologia

Descricdo Sintética: Orientar a aprendizagem do aluno; participar do processo de
planejamento das atividades da escola; organizar as operacfes inerentes ao processo de
ensino — aprendizagem: contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

Descricdo Analitica: Planejar e executar o trabalho docente em consonancia com o Plano
Curricular da escola e atendendo ao avanco da tecnologia educacional; levantar dados
relativos a realidade de sua classe; definir, operacionalmente, os objetivos do plano
curricular: formas de execucdo e situacdes de experiéncia, estabelecer mecanismos de
avaliacdo; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu encaminhamento a
setores especificos de atendimento; cooperar com a coordenacdo pedagogica e orientacdo
educacional; organizar registros de observacdes do aluno; participar de reunides, conselhos
de classe, atividades civicas e extraclasse; coordenar a area de estudo; integrar 6rgdo
complementares da escola; atender a solicitacdo da escola referente a sua acdo docente
desenvolvida no &mbito escolar; executar outras tarefas afins.

Cargo: Professor de Educacao Fisica

Requisitos: Licenciatura Plena em Educacéo Fisica. Registro no CREF2/RS

Descricdo Sintética: Orientar a aprendizagem do aluno; participar do processo de
planejamento das atividades da escola; organizar as operagdes inerentes ao processo de
ensino — aprendizagem: contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

Descricdo Analitica: Planejar e executar o trabalho docente em consonancia com o Plano
Curricular da escola e atendendo ao avanco da tecnologia educacional; levantar dados
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relativos a realidade de sua classe; definir, operacionalmente, os objetivos do plano
curricular: formas de execucdo e situacOes de experiéncia, estabelecer mecanismos de
avaliacdo; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu encaminhamento a
setores especificos de atendimento; cooperar com a coordenacdo pedagdgica e orientacdo
educacional; organizar registros de observac6es do aluno; participar de reunides, conselhos
de classe, atividades civicas e extraclasse; coordenar a &rea de estudo; integrar 6rgéo
complementares da escola; atender a solicitagdo da escola referente a sua acdo docente
desenvolvida no ambito escolar; executar outras tarefas afins.

Cargo: Professor de Educacéo Infantil

Requisitos: Diploma de Nivel Médio — Modalidade Normal ou Diploma de Curso Superior
em Pedagogia ou Curso de Pedagogia.

Descricdo Sintética: Orientar a aprendizagem do aluno; participar do processo de
planejamento das atividades da escola; organizar as operacfes inerentes ao processo de
ensino — aprendizagem: contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

Descrigdo Analitica: Planejar e executar o trabalho docente em consonancia com o Plano
Curricular da escola e atendendo ao avanco da tecnologia educacional; levantar dados
relativos a realidade de sua classe; definir, operacionalmente, os objetivos do plano
curricular: formas de execucdo e situacdes de experiéncia, estabelecer mecanismos de
avaliacdo; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu encaminhamento a
Setores especificos de atendimento; cooperar com a coordenacdo pedagogica e orientacdo
educacional; organizar registros de observac6es do aluno; participar de reunides, conselhos
de classe, atividades civicas e extraclasse; coordenar a area de estudo; integrar Orgao
complementares da escola; atender a solicitacdo da escola referente a sua acdo docente
desenvolvida no &mbito escolar; executar outras tarefas afins.

Cargo: Professor Geografia

Requisitos: Licenciatura Plena em Geografia

Descricdo Sintética: Orientar a aprendizagem do aluno; participar do processo de
planejamento das atividades da escola; organizar as operacfes inerentes ao processo de
ensino — aprendizagem: contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

Descricdo Analitica: Planejar e executar o trabalho docente em consonancia com o Plano
Curricular da escola e atendendo ao avanco da tecnologia educacional; levantar dados
relativos a realidade de sua classe; definir, operacionalmente, os objetivos do plano
curricular: formas de execucdo e situacdes de experiéncia, estabelecer mecanismos de
avaliacdo; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu encaminhamento a
setores especificos de atendimento; cooperar com a coordenacdo pedagogica e orientacdo
educacional; organizar registros de observagdes do aluno; participar de reunides, conselhos
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de classe, atividades civicas e extraclasse; coordenar a area de estudo; integrar érgdo
complementares da escola; atender a solicitagdo da escola referente a sua acdo docente
desenvolvida no @mbito escolar; executar outras tarefas afins.

Cargo: Professor de Lingua Estrangeira — Inglés

Requisitos: Licenciatura Plena — Inglés ou Licenciatura Plena - Letras / Portugués -Inglés
Descricdo Sintética: Orientar a aprendizagem do aluno; participar do processo de
planejamento das atividades da escola; organizar as operagdes inerentes ao processo de
ensino — aprendizagem: contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

Descricdo Analitica: Planejar e executar o trabalho docente em consonéncia com o Plano
Curricular da escola e atendendo ao avanco da tecnologia educacional; levantar dados
relativos a realidade de sua classe; definir, operacionalmente, os objetivos do plano
curricular: formas de execucdo e situacbes de experiéncia, estabelecer mecanismos de
avaliacdo; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu encaminhamento a
setores especificos de atendimento; cooperar com a coordenacdo pedagogica e orientacéo
educacional; organizar registros de observacbes do aluno; participar de reunides, conselhos
de classe, atividades civicas e extraclasse; coordenar a area de estudo; integrar 0rgédo
complementares da escola; atender a solicitagdo da escola referente a sua acdo docente
desenvolvida no &mbito escolar; executar outras tarefas afins.

Cargo: Professor de Historia

Requisitos: Licenciatura Plena em Histdria

Descricdo Sintética: Orientar a aprendizagem do aluno; participar do processo de
planejamento das atividades da escola; organizar as operacfes inerentes ao processo de
ensino — aprendizagem: contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.

Descricdo Analitica: Planejar e executar o trabalho docente em consonancia com o Plano
Curricular da escola e atendendo ao avanco da tecnologia educacional; levantar dados
relativos a realidade de sua classe; definir, operacionalmente, os objetivos do plano
curricular: formas de execucdo e situacdes de experiéncia, estabelecer mecanismos de
avaliacdo; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu encaminhamento a
setores especificos de atendimento; cooperar com a coordenacdo pedagogica e orientacao
educacional; organizar registros de observac6es do aluno; participar de reunides, conselhos
de classe, atividades civicas e extraclasse; coordenar a area de estudo; integrar 6rgdo
complementares da escola; atender a solicitacdo da escola referente a sua acdo docente
desenvolvida no &mbito escolar; executar outras tarefas afins.

Cargo: Professor de Matematica
Requisitos: Licenciatura Plena em Matematica.
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Descricdo Sintética: Orientar a aprendizagem do aluno; participar do processo de
planejamento das atividades da escola; organizar as operacfes inerentes ao processo de
ensino — aprendizagem: contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino

Descricdo Analitica: Planejar e executar o trabalho docente em consondncia com o Plano
Curricular da escola e atendendo ao avanco da tecnologia educacional; levantar dados
relativos a realidade de sua classe; definir, operacionalmente, os objetivos do plano
curricular: formas de execucdo e situagdes de experiéncia, estabelecer mecanismos de
avaliacdo; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu encaminhamento a
setores especificos de atendimento; cooperar com a coordenacdo pedagdgica e orientacdo
educacional; organizar registros de observa¢des do aluno; participar de reunifes, conselhos
de classe, atividades civicas e extraclasse; coordenar a area de estudo; integrar érgdo
complementares da escola; atender a solicitagdo da escola referente a sua acdo docente
desenvolvida no &mbito escolar; executar outras tarefas afins.

Cargo: Professor de Musica

Requisitos: Licenciatura Plena em Mdasica. Idade minima 18 anos.

Descricdo Sintética: Orientar a aprendizagem do aluno; participar do processo de
planejamento das atividades da escola; organizar as operacoes inerentes ao processo de
ensino — aprendizagem: contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.
Descricdo Analitica: Planejar e executar o trabalho docente em consonancia com o Plano
Curricular da escola e atendendo ao avanco da tecnologia educacional; levantar dados
relativos a realidade de sua classe; definir, operacionalmente, os objetivos do plano
curricular: formas de execucdo e situacdes de experiéncia, estabelecer mecanismos de
avaliacdo; constatar necessidades e caréncias do aluno e propor o seu encaminhamento a
setores especificos de atendimento; cooperar com a coordenacdo pedagdgica e orientacéo
educacional; organizar registros de observacoes do aluno; participar de reunides, conselhos
de classe, atividades civicas e extraclasse; coordenar a area de estudo; integrar 6rgao
complementares da escola; atender a solicitacdo da escola referente a sua acdo docente
desenvolvida no &mbito escolar; executar outras tarefas afins.

Cargo: Profissional de Apoio Escolar

Requisitos: Ensino Médio Completo

Descricdo Sintética: Desenvolver atividades de auxiliar dos professores, visando a
disponibilizacdo dos servigos, dos recursos pedagogicos e de acessibilidade e das estratégias
gue promovem a participacao dos alunos com deficiéncia nas atividades escolares.
Descricdo Analitica: Auxiliar na locomocdo, comunicacdo, interacdo social, alimentacéo e
cuidados pessoais/higiene de pessoas com deficiéncia, entre outras atividades que exijam
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auxilio constante no cotidiano escolar. Atuar em todas as atividades escolares nas quais se
fizer necessario, em todos os niveis e modalidades de ensino oferecidos na rede municipal.

Cargo: Servente

Requisitos: Alfabetizado. Idade minima 18 anos.

Descricdo Sintética: Atividades rotineiras, envolvendo a execugdo de trabalhos auxiliares
de preparacéo de alimentos, limpeza em geral.

Descricdo Analitica: Fazer trabalhos de limpeza nas diversas dependéncias dos edificios
publicos municipais, limpar pisos, vidros, lustres, moveis, instalacdes sanitarias, etc.,
remover lixos e detritos, lavar e encerar assoalhos, fazer arrumacgdes em locais de trabalho,
proceder a remocdo de moveis, maquinas e materiais em geral, atender telefone, anotar e
transmitir recados, preparar café, cha, e servi-los, limpar e preparar cereais, carnes, vegetais,
etc., auxiliar nos trabalhos de forno e fogdo, transportar volumes, executar outras tarefas
semelhantes.

Cargo: Supervisor Educacional

Requisitos: Licenciatura Plena em Pedagogia e/ou Habilitacdo em Supervisdo Educacional,

ou Pds-Graduacdo em Supervisao Educacional; Idade: A partir dos 18 anos.

Descricdo Sintética: Executar atividades especificas de supervisdo educacional no ambito
da Rede Municipal de Ensino.

Descricdo Analitica: Assessorar na construcdo das politicas municipais de educacédo e no
planejamento do projeto pedagdgico da educacdo municipal; propor medidas visando ao
desenvolvimento dos aspectos qualitativos do ensino e da aprendizagem; participar de
projetos de pesquisa de interesse da educacdo; articular a elaboracdo, a execucdo e a
avaliacdo de projetos de formacdo continuada dos profissionais da educacéo; atuar na escola,
identificando aspectos a serem redimensionados, estimulando a participagdo do corpo
docente na identificacdo de causas desses e na busca de alternativas de solucdo; coordenar a
elaboracdo do planejamento escolar, do Regimento Escolar e das defini¢cBes curriculares;
coordenar o processo de distribuicdo das turmas de alunos e da organizacao da carga horaria;
acompanhar o desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem na ambiéncia escolar; :
proceder estudo de aderéncia entre a formacdo e a area de atuacdo dos docentes, indicando
redimensionamentos, quando necessarios; participar das atividades de caracterizacdo da
clientela escolar; manter-se atualizado sobre a legislacdo do ensino, emitir pareceres
concernentes a supervisdo educacional; participar de reuniBes técnico-administrativo-
pedagdgicas na escola e nos demais érgdos da Secretaria Municipal de Educacdo; integrar
grupos de trabalho e comissdes; coordenar reunides especificas; planejar, junto com a
Direcdo e professores, a recuperacdo paralela de alunos e exercer o controle técnico do
desenvolvimento e do registro da mesma; participar no processo de integracdo familia-
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escola-comunidade; participar da avaliacdo global da escola; participar e/ou coordenar a
elaboracdo do Projeto Pedagdgico, das diretrizes pedagdgicas e dos demais planejamentos
da rede municipal de ensino; elaborar o Plano de Agdo do Servigo de Supervisdo Escolar;
orientar e supervisionar atividades e diagnosticos referentes ao controle e verificacdo do
rendimento escolar; assessorar o trabalho docente quanto a métodos e técnicas de ensino e
de avaliagdo discente; assessorar a direcdo na tomada de decisdes relativas ao
desenvolvimento do Projeto Pedagdgico; dinamizar o curriculo da escola, colaborando com
a direcdo no processo de adaptacdo do trabalho escolar as exigéncias legais e do entorno
escolar; coordenar conselhos de classe; analisar o historico escolar de alunos com vistas a
adaptacdes, transferéncias, reingressos e recuperacgdes; integrar equipes responsaveis pelo
acompanhamento e pelo processo de controle das unidades escolares, atendendo direta ou
indiretamente as escolas.
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ANEXO 11

MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

1.

1.1 Nome completo:
1.2 Filiagdo:

DADOS PESSOAIS

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:
1.6 Estado Civil:

2.
2.1
2.2
2.3
2.4
2.5
2.6
2.7
2.8

DADOS DE IDENTIFICACAO
Carteira de ldentidade e 6rgéo expedidor:

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

Titulo de Eleitor Zona: Secéo:

NuUmero do certificado de reservista;

Endereco Residencial:

Endereco Eletrénico:

Telefone:

Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE
3.1 ENSINO FUNDAMENTAL

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusio:

3.2 ENSINO MEDIO

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusio:
3.3 GRADUACAO
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Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusdo/semestre:
4. CURSOS

Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio:

Carga horéria:

Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio:

Carga horéria:

Curso / area:
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio:

Carga horéria:

5. INFORMACOES ADICIONAIS:

Taquari, de fevereiro de 2021.

Assinatura do Candidato
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ANEXO 111

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 005/2021

Descricao Data
Abertura das Inscricoes 23, 24 e 25 de fevereiro
Publicacdo dos Inscritos 01 de margo
Recurso da ndo homologacao das inscricdes 02 de margo
Manifestacdo da Comissdo na reconsideracao 03 de mar¢o
Julgamento do Recurso pelo Prefeito e publicacdo da relacéo final de| 04 de marco

inscritos

Andlise dos curriculos

05, 08 e 09 de margo

Publicacdo do resultado preliminar 10 de marco
Recurso 11 de marco
Manifestacdo da Comissdo na reconsideracao 12 de marco
Julgamento do Recurso pelo Prefeito e publicacdo do resultado 15 de marco
preliminar

Aplicacdo do critério de desempate 16 de marco
Publicacdo da homologacao final 17 de marco
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ANEXO IV
FICHA DE INSCRICAO
Relacdo de documentos entregue a Comissao do Processo Seletivo Simplificado 005/2021.

Inscricdo N°: (sera preenchido pelo atendente)

Nome do Candidato:

Cargo a se inscrever:

NUmero do RG: Telefone:

Endereco:

Declaro, para os devidos fins de direito, que estou ciente e de pleno acordo com as normas
contidas no Edital 005/2021 e demais comunicados publicados, e assumo total
responsabilidade pela idoneidade do(s) documento(s) apresentado(s) e pela veracidade das
informacdes prestadas neste formuléario.

Taquari, de fevereiro de 2021.

Assinatura do Candidato Assinatura do Atendente

COMPROVANTE DE INSCRICAO
Processo Seletivo Simplificado 005/2021

Inscricdo N°: (sera preenchido pelo atendente)

Nome do Candidato:

Cargo a se inscrever:

NiUmero do RG: Telefone:

Endereco:

Assinatura do Atendente
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