CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO

[ N.oe8r018 |

Pelo presente instrumento particular de contrato, originario do Processo de Dispensa
010/2018, 0 MUNICIP1O DE TAQUARI, entidade de direito pablico interno, inscrito no CNPJ
sob o n° 88.067.780/0001-38, com sede a Rua Osvaldo Aranha, 1790, em Taquari, RS,
representado por seu representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Emanuel Hassen de Jesus,
brasileiro, casado, inscrito no CPF n°® 982.371.870-91, residente e domiciliado na Rua Othelo Rosa,
n° 225, neste Municipio, doravante denominado CONTRATANTE e de outro lado a
FUNDACAO LA SALLE, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, instituida por
escritura publica de n° 25.768-125, lavrada em folhas n° 097, do livro n® 93-B de Contratos do 1°
Tabelionato de Notas de Canoas, RS, inscrita no CNPJ/MF sob o n. 08.341.725/0001-55, com sede
na Avenida Getulio Vargas, n° 5558, Salas 104 e 105, Bairro Centro, no municipio de Canoas, RS,
CEP 92.010-242, neste ato representada por seu Diretor Presidente, Sr. Olavo José Dalvit, inscrito
no cadastro de pessoas fisicas sob o n. 435.976.370-00, doravante denominada CONTRATADA,
declaram terem justo e contratado entre si, mediante as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

I - Do Objeto:

I.1. Contratagdo de assessoria técnica-administrativa da fundacdo supra qualificada para elaborar e
desenvolver o Projeto de Planejamento e Captacdo de Profissionais para o concurso publico do
municipio de Taquari, conforme relacdo de cargos a seguir especificada, através de provas seletivas
de carater competitivo, considerando a divisdo dos cargos em até dois editais de execucdo, para
preenchimento de vagas e cadastro reserva.

N° CARGO NIVEL DE ESCOLARIDADE | TIPOS DE PROVAS
1. | Assessor Administrativo Médio Objetiva
2. | Auxiliar de Pré-Escola Médio/Técnico Objetiva
3. | Auxiliar de Saude Bucal Médio/Técnico Objetiva
4. | Farmacéutico Superior Obijetiva
5. | Fiscal de Saude e Meio | Médio Objetiva
Ambiente
6. | Instrutor de Informatica Médio Objetiva
7. | Médico Superior Objetiva
8. | Motorista Médio Obijetiva,
Psicolbgica e Préatica
9. | Nutricionaista Superior Obijetiva
10. | Operador de Maquinas | Médio Obijetiva,
Rodovidrias Psicolbgica e Préatica
11. | Operario Médio Obijetiva,
Psicologica e Préatica
12. | Profissional de Apoio Escolar Médio Obijetiva
13. | Técnico de Enfermagem Tecnico Obijetiva
14. | Professor de Artes Superior Obijetivas e Titulos




15. | Professor de  Atendimento | Superior Objetivas e Titulos
Educacional Especializado
16. | Professor de Ciéncias Superior Obijetivas e Titulos
17. | Professor de Educacao Fisica Superior Obijetivas e Titulos
18. | Professor de Geografia Superior Obijetivas e Titulos
19. | Professor de Historia Superior Obijetivas e Titulos
20. | Professor de Musica Superior Obijetivas e Titulos
21. | Professor de Lingua | Superior Obijetivas e Titulos

Estrangeira — Inglés

1.2. A execucdo do objeto do presente contrato estd condicionada aos termos e especificacdes
constantes da Proposta Comercial apresentada pela Contratada, bem como no Termo de Referéncia

apresentado pelo Municipio, ambos integrantes do Processo de Dispensa n° 010/2018.

CLAUSULA SEGUNDA

I1 — Da Metodologia:

11.1. O processo seletivo se dard por meio da aplicacdo de provas objetivas, de titulos e praticas

conforme discriminado na tabela supra.

11.2. A prova objetiva tera carater eliminatério e classificatorio, condicionada pelo nivel de
escolaridade do cargo, composta por questdes de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas de
resposta (A, B, C, D, E), sendo apenas uma considerada correta, com pontuacdo total de 100

pontos, em um total de 50 (cinquenta) questdes.

11.2.1. Segue abaixo sugestdo de distribuicdo de questdes das provas objetivas:
11.2.1.1. Nivel Escolar Médio/Técnico e Superior:

a) 10 (dez) questdes de Conhecimento Especifico;

b) 12 (doze) questdes de Lingua Portuguesa;
c) 12 (doze) questdes de Legislacao;
d) 08 (oito) questdes de Logica e Matematica;
e) 08 (oito) questdes de Informatica.

11.2.1.2. Nivel Escolar Superior para Magistério:

a) 14 (quatorze) questdes de Conhecimento Especifico;

b) 12 (doze) questdes de Legislacdo e Didatica;
c) 10 (dez) questdes de Lingua Portuguesa;

d) 08 (oito) questdes de Logica e Matematica;
e) 06 (seis) questdes de Informatica.

11.2.2. As provas objetivas deverdo ser corrigidas por meio de processamento eletronico.

11.3. A etapa de prova prética sera exclusiva para os cargos de Operador de Méaquinas Rodoviarias,
Operério e Motorista, tera carater classificatério e eliminatorio, condicionada aos 30 primeiros
classificados de cada cargo e aprovados na prova objetiva.




I1.4. A etapa de prova psicolégica serd exclusiva para os cargos de Operador de Maquinas
Rodoviarias, Operario e Motorista, terd carater classificatorio e eliminatorio, condicionada aos
aprovados na prova pratica.

11.5. A etapa de provas de titulos de formacdo académica sera exclusiva para os cargos de nivel
escolar superior do magistério, condicionada a todos os candidatos aprovados na prova objetiva.

11.6. As provas serdo aplicadas sob a coordenacdo e execugdo da equipe técnica da Contratada,
sendo que os resultados preliminares deverdo ser disponibilizados no site da Contratada e do
Municipio, através de consulta individual, devendo, posteriormente, ser publicada a lista de
classificagdo homologada dos aprovados.

CLAUSULA TERCEIRA

111 — Das Responsabilidades da Contratada: Além das obriga¢cdes advindas da legislacéo,
decretos e demais instrumentos normativos que disciplinam a realizagdo de concurso publico para o
preenchimento de cargos e contratagdo de pessoal, inclusive a legislagdo concernente ao acesso e
inscri¢do de pessoas portadoras de necessidades especiais, a Contratada se obriga:

111.1 — Cumprir o objeto do presente contrato, nos estritos termos das clausulas ora pactuadas e
projeto aprovado entre as partes;

I11.2 — Elaborar e estabelecer, em conjunto com o Municipio, o cronograma de execugdo do
concurso publico;

111.3 — Elaborar o Edital do Processo seletivo e demais atos, avisos e comunicados pertinentes,
submetendo-o0s a aprovagdo do Municipio;

I11.4 — Prestar assessoria a0 Municipio na publicagdo de avisos e comunicados relacionados ao
concurso publico, assim como auxiliar na divulgacdo do mesmo;

I11.5 — Responsabilizar-se pelo servico de recebimento das inscrigdes dos candidatos, inclusive
candidatos portadores de deficiéncia, oportunizando as condigdes legais e adequadas para a efetiva
participagdo dos mesmos;

111.6 — Responder duvidas de candidatos quanto a legislacdo, regulamentacdo ou regras do Edital
do concurso publico, através de formulario préprio ou endereco eletronico;

I11.7 — Fornecer ao candidato portador de deficiéncia que eventualmente necessitar de atendimento
especial, as condicBes necessarias para que 0 mesmo realize sua inscri¢do e participe do concurso
publico;

111.8 — Responsabilizar-se pelas inscri¢des via web;

111.9 — Garantir que as provas objetivas sejam elaboradas por banca de especialistas para 0s cargos
desta demanda de concurso publico, composta por questdes inéditas, submetidas a revisao técnica e
linglistica;

I111.10 — Realizar a coleta das questdes elaboradas de forma presencial, ndo utilizando nenhum
envio de material sigiloso pela rede de computadores, garantindo o sigilo necessario ao processo;

111.11 — Manter sigilo no que concerne ao objeto do presente contrato e aos critérios de sele¢do dos
candidatos admitidos no concurso publico;



111.12 — Analisar, instruir e deliberar sobre os recursos eventualmente interpostos quando da
homologacéo dos resultados do concurso publico;

111.13 — Prestar apoio institucional e juridico em caso de demandas judiciais que tenham por objeto
o resultado do concurso publico, assim como as regras estabelecidas no edital;

111.14 — Remunerar por sua exclusiva conta e responsabilidade todos os seus empregados,
prepostos ou contratados, de qualquer natureza, que colocar & disposi¢do para cumprimento das
finalidades do presente instrumento, obrigando-se ainda pelo atendimento de todos os respectivos
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e tributarios incidentes;

111.15 — Organizar e custear toda logistica necesséria para aplicagdo das provas objetivas, de titulos
e préaticas dos candidatos, com excluséo dos locais de prova;

111.16 — realizar a andlise de titulos de formacdo académica, exclusiva para os cargos de nivel
escolar superior do magistério, sob metodologia especifica e com critérios objetivos de pontuacéo,
de acordo com os critérios e pesos de cada cargo e area definidos em Edital;

111.17 — Formular a listagem de candidatos selecionados;

I11.18 — Realizar a prova pratica, sob metodologia especifica e com critérios objetivos de
pontuacdo, de acordo com os critérios e pesos de cada cargo a area definidos em edital;

111.19 — Zelar pelo nome do Municipio de Taquari;

111.20 — Manter atualizadas, durante a vigéncia deste instrumento, 0os documentos representativos
da idoneidade e habilitacdo Fiscal, mormente em relacéo a:
a) Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;
b) Comprovacdo de regularidade junto & Previdéncia Social e ao Fundo de Garantia Sobre
Tempo de Servico;
c) Comprovante de regularidade perante as Fazendas Federal, Estadual e Municipal,
d) Comprovante de Regularidade perante a Justica do Trabalho.

CLAUSULA QUARTA

IV — Das Responsabilidades do Contratante: Além das obrigaces advindas da legislacéo,
decretos e demais instrumentos normativos que disciplinam a realizacdo de Processo seletivo para o
preenchimento de cargos e contratagcdo de pessoal, inclusive a legislagdo concernente ao acesso e
inscricdo de pessoas portadoras de necessidades especiais, a Contratante se obriga a:

IV.1 — Zelar pelo nome da Fundag&o;

IV.2 — Acompanhar e fiscalizar a execucdo do presente contrato, através de representante
designado, na forma do art. 67 da Lei 8.666/93,;

IV.3 — Disponibilizar a Fundacdo todas as informacdes que se fizerem necessarias para a
organizacao e desenvolvimento do Processo Seletivo Publico;

IVV.4 — Providenciar as publicacfes legais que se fizeram necessarias;
IV.5 — Fornecer equipamentos e infra-estrutura para a realizacdo das provas praticas;

IV.6 — Sem prejuizo das obrigacOes estabelecidas na legislacdo em vigor e neste contrato, participar
do Processo Seletivo Publico, contribuindo para o éxito e legalidade de todo o certame.



CLAUSULA QUINTA

V. Do Plano de trabalho e prazo Contratual:

V.1. Plano de Trabalho: As etapas e as ac¢des macro do processo, com Seus respectivos
responsaveis e o detalhamento das atividades, sdo apresentadas a seguir, tendo o prazo de execucao
de até 140 dias, a contar da publicacdo do Edital de Abertura:

Diagndstico
Acao Responséavel
Elaborar Edital Contratada
Ratificar juridicamente Contratante
Inscrigdes
Acao Responséavel

Publicar extrato do Edital de abertura em jornal | Contratante
de circulagdo na regiéo.

Divulgar Edital Contratante e Contratada
Disponibilizar inscrigdo via web Contratada

Receber e analisar os recursos de inscri¢cbes Contratada

Homologar inscri¢oes Contratada

Provas Objetivas, Préticas e Psicologicas
Acédo Responsavel

Elaborar conteldos programaticos e formatar | Contratada

provas

Imprimir provas e grades de respostas Contratada

Disponibilizar infraestrutura de salas para | Contratada
aplicar prova objetiva
Disponibilizar infraestrutura, equipamentos, | Contratante
veiculos e RH para realizacdo das provas

praticas

Recrutar e treinar fiscais das provas objetivas Contratada
Aplicar provas objetivas Contratada
Aplicar e avaliar as provas praticas Contratada
Aplicar avaliagdes psicoldgicas Contratada

Receber, analisar e pontuar documentos das | Contratada
provas de titulos
Processar grades de respostas da prova objetiva | Contratada
e divulgar resultado individual no site
Receber, analisar e responder recursos de | Contratada
contestagOes administrativas
Publicar lista de classificacao final de aprovados | Contratada
no site
Elaborar Edital de Encerramento Contratada
Publicar extrato do Edital de Encerramento em | Contratante
jornal de circulagéo na regido




V.2. Prazo Contratual: o prazo da prestacéo dos servi¢os contratados inicia-se na assinatura deste
e encerra-se com a homologacao dos resultados do Concurso Publico com o edital de encerramento.
A previsdo é de 140 dias a contar da publicacdo do edital de abertura, podendo ser prorrogado de
comum acordo entre as partes.

CLAUSULA SEXTA

VI - Da Viabilizagdo Econdmica e Financeira:

VI.1. A Contratada pagard a Contratante pelos servigos ora contratados o valor global de R$
91.800,00 (noventa e um mil e oitocentos reais), descontados deste o valor da arrecadacdo das
taxas de inscricdes, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis apds a publicagdo do Edital de
Encerramento do concurso publico.

VI.1.1. Ao valor supra referido serd acrescido o custo da avaliagdo psicoldgica, no valor de R$
200,00 (duzentos reais) por candidato, que, considerando o nimero maximo de candidatos
possiveis, conforme item “11.4”, podera totalizar o valor de até R$ 18.000,00 (dezoito mil reais).

V1.2. A Contratada fica autorizada a cobrar de cada candidato, no ato da inscrigdo, conforme o
nivel e cargos escolhidos, o valor da respectiva taxa estabelecida no Edital de Concurso Publico,
sendo que o valor arrecadado seré abatido do valor total da contratacdo quando do pagamento.

VI1.3. O valor da taxa de inscricdo para candidatos a vagas de nivel médio, médio/técnico e nivel
superior magistério fica estabelecido em R$ 75,00 (setenta e cinco reais); candidatos a demais
vagas de nivel superior em R$ 130,00 (cento e trinta reais).

VI1.4. O valor estabelecido no item “VI1.1.” condiciona o atendimento de até 800 (oitocentos)
candidatos inscritos homologados no certame publico. No caso de haver nimero superior de
inscricles, sera pago a importancia de R$ 36,90 (trinta e seis reais e noventa centavos), por
candidato adicional, no prazo supra estabelecido.

VI.5. As despesas decorrentes do presente contrato ficardo a cargo das seguintes dotacGes
orcamentarias:

Proj./Atividade: 2010 - Manut.Serv.Exped.Pessoal Protocol. Asses.;

3.3.9.0.39.99.00 — Outros Servicos Terceiros — Pessoa Juridica;

Recurso: 1 — Livre

Proj./Atividade: 2041 — Manutencéao da Secretaria;
3.3.9.0.39.99.00 — Outros Servicos Terceiros — Pessoa Juridica;
Recurso: 1 - Livre

CLAUSULA SETIMA

VIl — Das alteragdes: Quaisquer alteracdes do escopo do contrato ou em caso de necessidade de
atividades complementares solicitadas pelo Contratante a Contratada serdo objeto de posterior
Aditivo.

CLAUSULA OITAVA

VIl — Da fiscalizagdo: Em conformidade com art. 67 da Lei 8.666/93, fica estabelecido que a
fiscalizagdo da execucdo do presente contrato ficara a cargo do servidor Cassio André Reis,
conforme anuéncia do mesmo, sendo que para o acompanhamento e fiscalizacdo da elaboracéo e




execucdo de todo concurso publico, até a sua homologacéo final, ser& nomeada uma Comissao
especifica, a ser designada mediante portaria.

CLAUSULA NONA
IX - Da retencdo do INSS: O servico objeto da presente contratacdo poderd estar sujeito a
retencdo de INSS, conforme legislagdo vigente.

CLAUSULA DECIMA

X - Das penalidades:

X.1- DA CONTRATADA:

X.1.1 - adverténcia por escrito sempre que verificadas irregularidades, para as quais a
CONTRATADA tenha concorrido. A adverténcia sera aplicada independente de outras sancoes
cabiveis, quando houver afastamento das condigdes contratuais ou especificacdes estabelecidas.

X.1.2 - As penalidades seréo aplicadas:

a) Quando houver atraso por culpa da contratada;

b) Quando parar injustificadamente os servicos;

c) Quando houver descumprimento das clausulas contratuais.

X.1.3 - sem prejuizo de outras cominacdes, a CONTRATADA ficard sujeita as seguintes multas:
a) multa de 0,5 % (meio por cento) por dia de atraso, limitado esta a 10 (dez) dias, apos o qual sera
considerada inexecucao contratual;

b) multa de 8% (oito por cento) no caso de inexecucédo parcial do contrato;

c) multa de 10 % (dez por cento) no caso de inexecucéo total do contrato.

Observacéo:
As multas serdo calculadas sobre o montante ndo adimplido do contrato.

X.1.4 - suspensdo do direito de licitar, num prazo de até 02 (dois) anos, dependendo da gravidade
ou falta;

X.1.5 - declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, dependendo da gravidade ou falta;
X.1.6 - na aplicacdo destas penalidades serdo admitidos os recursos previstos em lei;

X.1.7 - as penalidades acima poderdo ser aplicadas isolada ou cumulativamente, a critério do
CONTRATANTE, admitida sua reiteracgao;

X.1.8 - quando a CONTRATADA motivar rescisdo contratual, serd responsavel pelas perdas e
danos decorrentes para 0 CONTRATANTE.

X.1.9 - A aplicacdo de quaisquer penalidades sera sempre precedida de defesa prévia, com prazo
de 10 (dez) dias a contar da notificacdo de eventual infragdo contratual ou legal.

X.2 - DO CONTRATANTE:
X.2.1 - no caso de atraso imotivado do pagamento do valor ajustado, 0 CONTRATANTE pagara
o valor atualizado financeiramente, de acordo com o indice do IGPM.



CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
Da Rescisdo: O presente contrato podera ser rescindido na forma prevista em lei, mormente em
relagdo a Lei 8.666/93 e nos seguintes casos:

XI1.1 — Na hipotese do Contratante vir a dar como rescindido o contrato unilateralmente, fica
assegurado a Contratada, 0 pagamento de eventuais servicos executados ainda sem contrapartida,
até a data de ocorréncia desse fato, nas condi¢fes pactuadas neste instrumento;

X1.2 — Na hipétese da Contratada vir a dar como rescindido o presente contrato unilateralmente,
fica assegurado ao Contratante o ressarcimento dos valores ja pagos por servigos que ainda ndo
foram plenamente executados, até a data da ocorréncia desse fato, nas condi¢fes pactuadas neste
instrumento;

X1.3 — O presente contrato também podera ser considerado rescindido, de pleno direito, nos
seguintes casos:
a) inadimplemento de qualquer clausula ou obrigag&o prevista neste contrato;
b) inobservancia rigorosa e permanente das especificagbes e/ou recomendagdes de
natureza técnica, conforme pactuado.
c) amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzido a termo, desde que haja
conveniéncia para a Administracao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
Da Legislagdo Aplicavel: Sem prejuizo do cumprimento das diretrizes constitucionais vigentes, o
presente instrumento é firmado com base no Parecer Juridico n°® 250/2018, sob a égide da Lei
Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

XII - Do foro: As partes elegem o foro de Taquari, RS, para dirimir as questdes porventura
derivadas do presente contrato, com renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

E, por estarem justos e contratados, firmam o presente em quatro vias de igual teor e forma, na
presenca das testemunhas instrumentais abaixo assinadas.

Taquari, 01 de agosto de 2018.

CONTRATANTE

CONTRATADA



FISCAL — ANUENTE
TESTEMUNHAS:
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